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Promemorian Genomfdrande av student- och forskardirektivet
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Bakgrund

[ promemorian foreslds de bestimmelser som bedéms ndédviandiga for att genomféra
student- och forskardirektivet i svensk ratt. Direktivet ersitter studentdirektivet och
gastforskardirektivet. 1 dag regleras villkoren for att beviljas uppehallstillstand for
forskning och fér studier pd hégskoleniva i utlinningsférordningen. Aven villkoren for
uppehallstillstdnd for familjemedlemmar till gistforskare och uppehallstillstand efter
avslutade hogskolestudier i Sverige regleras i forordningen. For dvriga kategorier som
omfattas av det omarbetade direktivet kan uppehallstillstdnd beviljas med stdd av en
generell bestimmelse i utlainningslagen om tidsbegransat uppehallstillstand for arbete eller
studier. | promemorian foreslas att grunderna for att bevilja uppehéllstillstand enligt det
omarbetade student- och forskardirektivet ska regleras i ett sarskilt kapitel i
utlanningslagen.

Student- och forskardirektivet &r ett led i unionens malséttning att utforma en gemensam
politik for laglig migration och att bli en ekonomi baserad pa kunskap och innovation med
stillning som ett varldsledande centrum for utbildning. Det 6vergripande malet ar att stodja
sociala, kulturella och ekonomiska forbindelser mellan EU och tredjelander, stimulera
overforing av kunskaper och fardigheter samt framja konkurrenskraften och samtidigt
sdkerstélla att dessa grupper av tredjelandsmedborgare behandlas rattvist.

Av skal 65-66 till direktivet framgar att Forenade kungariket Storbritannien, Irland och
Danmark inte deltagit i antagandet av direktivet, varfor det inte dr bindande for eller
tillampligt pd dessa medlemsstater.

Direktivet ska, enligt artikel 4, inte paverka tillimpningen av féormanligare bestimmelser i
bilaterala eller multilaterala avtal mellan unionen eller unionen och dess medlemsstater och
ett eller flera tredjeldnder, eller bilaterala eller multilaterala avtal som ingatts mellan en
eller flera medlemsstater och ett eller flera tredjelander.

Det ska inte heller paverka medlemsstaternas ratt att anta eller behalla férmanligare
bestimmelser for de personer som det ar tillampligt pd nar det giller vissa angivna
bestammelser i direktivet.

[ Europaparlamentet var Cecilia Wikstrom (ALDE) rapportdr, Anna Maria Corazza Bildt
(EPP) skuggrapportor och Kristina Winberg (EFD) skuggrapportor.

Direktivet skulle ha varit genomfort i medlemsstaterna senast den 23 maj 2018.

Forfattningsandringarna foreslas trada i kraft den 1 juli 2019.
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Om Naturvetarna

Naturvetarna ar fackforbundet for akademiker inom naturvetenskap. Vara 32 500
medlemmar arbetar inom livsvetenskaperna, miljo, jord, skog, de fysiska vetenskaperna,
matematik och informationsteknologi. Av dessa arbetar niarmare 4 300 med vetenskaplig
forskning och utveckling. Omkring 4 500 ar anstéllda och 1 900 studerar inom universitet
och hogskola. Drygt en fjardedel av medlemmarna har disputerat. Naturvetarna ar
kontaktférbund for Karolinska Institutet och Sveriges lantbruksuniversitet samt de flesta
statliga forskningsfinansidrer.

Naturvetarnas synpunkter

5 Tillaimpningsomrade och forhallande till de allmidnna reglerna i utlinningslagen

Utredningens férslag: De bestimmelser som behovs for att genomfdra student- och
forskardirektivet ska huvudsakligen foras in i ett nytt kapitel i utlanningslagen. Fransett
denna sarreglering ska de allmdnna reglerna i utldnningslagen gilla om inte annat
foreskrivs.

Utredningens bedémning: Mojligheten att tillampa direktivet i fraga om uppehallstillstand
for au pair-arbete bor utnyttjas. Daremot bor inte mojligheten att besluta att direktivets
bestimmelser dven ska tillampas i fraga om uppehallstillstand for annat volontirarbete dn
inom ramen for Europeisk volontdrtjdnst eller for deltagande i elevutbytesprogram
utnyttjas.

Naturvetarna tillstyrker forslaget.

7.1 Handlingar som ska ligga till grund for att beviljas uppehallstillstind enligt
direktivet

Utredningens bedomning: Det behdvs inte nagra forfattningsidndringar med anledning av
direktivets bestimmelser om att den som ansdker om uppehallstillstand for forskning,
studier inom hdgre utbildning, praktik, volontdrarbete inom ramen for Europeisk
volontartjanst eller au pair-arbete, eller uppehallstillstand efter slutférd forskning eller
slutférda studier ska visa upp relevanta handlingar for att styrka att villkoren for tillstand
ar uppfyllda.

Mojligheten enligt direktivet att krdva att sokanden ldmnar in handlingar pa svenska eller
pa nagot annat av unionens officiella sprak bor inte utnyttjas.

Naturvetarna anser liksom utredningen att mojligheten enligt direktivet att kriava att
sokanden lamnar in handlingar pa svenska eller pa nagot annat av unionens officiella sprak
inte bor utnyttjas.
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8.1 Villkor for uppehallstillstand for forskning

Utredningens férslag: Bestimmelsen i utlanningsférordningen om att en utldnning som ska
utfora forskning i Sverige enligt ett mottagningsavtal som har ingatts enligt lagen om
godkdnnande for forskningshuvudmén att ta emot gdstforskare ska beviljas ett
uppehallstillstand, ska flyttas till utlanningslagen. For att beviljas ett uppehallstillstand for
forskning ska dven de allmanna forutsattningarna for uppehallstillstind som anges i det nya
kapitlet i utlanningslagen vara uppfyllda.

Utredningens bedémning: Mojligheten enligt direktivet att infora ett ekonomiskt dtagande
for forskningshuvudman om en forskare olagligen stannar kvar i Sverige bor inte utnyttjas.
Direktivets krav att undanta sékanden fran att visa upp vissa handlingar kraver inte nagra
forfattningsatgérder.

Naturvetarna anser att det ska vara mdjligt att ansoka om uppehallstillstand utan att lamna
landet for den som antagits till forskarutbildning oavsett vilken typ av uppehallstillstand
man tidigare hade.

8.2 Tillstandstid

Utredningens férslag: Bestimmelsen i utlainningsférordningen om att ett uppehallstillstand
for forskning ska beviljas for minst ett ar eller den kortare tid som forskningen enligt
mottagningsavtalet ska pagd ska flyttas till utlinningslagen. Tillstandstiden for ett
uppehallstillstand for forskning far efter ansékan forlingas om forutsattningarna for
tillstandet ar uppfyllda. Om en forskare omfattas av ett unionsprogram eller ett multilateralt
program som innefattar rorlighetsatgarder, ska uppehallstillstdnd galla i minst tva ar eller
den kortare tid som forskningen enligt mottagningsavtalet ska pdga. Om forutsattningarna
for att beviljas uppehallstillstand for hela programperioden inte ar uppfyllda ska tillstand
beviljas for minst ett ar.

Naturvetarna anser att doktorandstudenter ska beviljas uppehallstillstand for hela den tid
studierna avser, det vill sdga minst 4 ar. Postdoktorer ska beviljas uppehallstillstand for
minst tva ar om den tidsbegriansade anstallningen ar tva ar.

8.3 Godkinnande av forskningshuvudman

Utredningens bedomning: Mojligheten enligt direktivet att ha ett godkdnnandeforfarande
for forskningshuvudmén bor utnyttjas. Det bor inte inféras en mdjlighet att besluta om
forbud i upp till fem ar for en forskningshuvudman att anséka om ett nytt godkdnnande.

Naturvetarna delar bedomningen att godkdnnandefoérfarande bor utnyttjas.
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8.4 Mottagningsavtal

Utredningens forslag: Ett mottagningsavtal ska innehdlla information om planerade
vistelser for att bedriva forskning i andra medlemsstater.

Utredningens bedémning: Direktivets 6vriga bestdimmelser om mottagningsavtal tillgodoses
genom gallande ratt och kraver inte nagra forfattningsatgarder. Det bor inte inféras nagot
krav pa bekriftelse fran forskningshuvudmannen att forskningsverksamheten har
genomforts och inte heller sdrskilda regler om foljden av att forskningshuvudmannens
godkidnnande aterkallas.

Naturvetarna anser att det ska vara mdjligt att vistas utomlands inom ramen for sin
forskarutbildning utan att mojligheten att fa permanent uppehallstillstdnd dventyras
vilket ibland sker idag. Mottagningsavtalet ska vara utformat i enlighet med detta.

8.5 Undantag fran kravet pa arbetstillstand

Utredningens bedémning: En utldnning som ska bedriva forskning i Sverige och som visar
upp ett mottagningsavtal med en forskningshuvudman har bér, i likhet med vad som géller
i dag, undantas fran kravet pa arbetstillstand. Bestimmelsen i utldnningsférordningen bor
anpassas till den nya regleringen av uppehallstillstand for forskning som nu foreslas.

Naturvetarna delar beddmningen

9.2 Tillstandstid

Utredningens férslag: Bestammelsen i utlanningsforordningen om tillstandstid for ett
uppehallstillstdnd for studier inom hogre utbildning ska flyttas till utlanningslagen. Dar ska
dven anges att om utlinningen omfattas av ett unionsprogram eller ett multilateralt
program som innefattar rorlighetsatgarder eller av ett avtal mellan tva eller flera
laroanstalter, ska uppehallstillstdndet gélla i minst tva ar eller den kortare tid som studierna
ska paga. Om forutsittningarna for att bevilja uppehallstillstand for hela studieperioden
inte ar uppfyllda ska tillstdind beviljas for minst ett ar. Tillstdndstiden for ett
uppehallstillstand for studier far efter ansokan forldngas om forutsdttningarna for
tillstdndet ar uppfyllda.

Utredningens bedomning: Det bor inte inféras ndgon begransning for hur lang tid vistelse i
studiesyfte far paga i Sverige.

Naturvetarna anser att anser att doktorandstudenter ska beviljas uppehallstillstand for hela
den tid studierna avser, det vill sdga minst 4 ar.

9.3 Undantag fran kravet pa arbetstillstand

Utredningens bedémning: En utlinning som har beviljats ett uppehallstillstand for studier
inom hogre utbildning bor, i likhet med vad som géller i dag, undantas fran kravet pa
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arbetstillstand. Bestimmelsen i utldnningsforordningen boér anpassas till den nya
regleringen av uppehallstillstand for studier inom hogre utbildning som nu foreslas.

Naturvetarna delar bedomningen

10.1 Villkor for uppehalistillstand for praktik

Utredningens férslag: En utlanning som uppfyller de allmdnna forutsattningarna och som
ska praktisera har enligt ett avtal om praktik ska beviljas ett uppehallstillstand for praktik
om utldnningen inom tva ar fore ansokan har fatt en examen fran hogre utbildning eller
foljer ett utbildningsprogram som leder till en sddan examen och praktiken har anknytning
till utlanningens utbildning. Ett uppehallstillstand for praktik ska dven beviljas en utlanning
som har fatt en praktikplats genom ett internationellt utbytesprogram eller ett bilateralt
avtal. Det avtal om praktik som ska bifogas ansokan om uppehallstillstdnd ska innehdlla en
beskrivning av praktikprogrammet, utlinningens kvalifikationer och utldnningens
anstallningsvillkor.

Utredningens bedémning: Majligheten enligt direktivet att inféra ett ekonomiskt dtagande
for en arbetsgivare, en myndighet eller en organisation om den som beviljats
uppehallstillstdnd for praktik olagligen stannar kvar i Sverige bor inte utnyttjas. Inte heller
bor mojligheten enligt direktivet att stilla krav pa att sokanden har tillrackliga medel for att
ticka Kkostnaderna for praktiken och har nédviandiga sprakkunskaper eller pa att
vardenheten patar sig ansvaret for kostnader for kost och logi och styrker att praktiken inte
ersitter ndgon tjanst, utnyttjas

Naturvetarna anser att ett krav pa att virdenheten ska styrka att praktiken inte ersatter en
tjanst, ska inforas.

11.1 Villkor fér uppehallstillstind for volontiararbete inom ramen fér Europeisk
volontartjianst

Utredningens férslag: En utlanning som uppfyller de allmanna forutsattningarna och som
har ingatt ett avtal med en organisation i Sverige for att delta i ett volontarprogram harinom
ramen for Europeisk volontirtjanst ska beviljas ett uppehallstillstand for volontararbete.
Av avtalet ska framgd en beskrivning av volontirprogrammet, programmets liangd,
tjanstgorings- och handledningsférhallandena och tiderna for volontartjanstgoringen.

Naturvetarna tillstyrker forslaget.

13.1 Uppehalistillstand efter slutford forskning eller efter slutférda studier

Utredningens férslag: En utlinning som har ett uppehallstillstdnd for forskning, for
forskning for rorlighet for langre vistelse eller for studier inom hogre utbildning i Sverige
far beviljas ett uppehallstillstand for en tid av nio manader efter slutford forskning eller
efter en slutférd hégskoleutbildning om han eller hon
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- avser att soka arbete eller undersoka forutsattningarna for att bedriva niaringsverksamhet
har, och

- kan visa en bekriftelse fran forskningshuvudmannen att forskningen har slutforts eller
har ett examensbevis eller utbildningsbevis avseende den slutfoérda utbildningen. For att
beviljas ett uppehallstillstand efter en slutférd hogskoleutbildning ska det dven kravas att
utbildningen avser studier som motsvarar minst tva terminer. Bestimmelsen i
utlanningsforordningen om uppehallstillstind efter slutférda studier i vissa fall ska
upphavas.

Utredningens bedomning: Nagon tidsfrist for nar ansokan ska vara gjord eller nagot krav pa
att visst slags anstéllning eller naringsverksamhet soks bor inte stéllas upp. Mdjligheten
enligt direktivet att krdva att s6kanden efter tre manader ska styrka mojligheten att fa en
anstillning eller etablera ett foretag bor inte utnyttjas.

Naturvetarna tillstyrker forslaget. Det ar av vikt att det gors sa tydligt som mojligt att den
som avlagt examen eller avklarat sin forskning pa kortare tid dn planerat far beviljas
uppehallstillstand enligt ovan.

13.2 Uppehallstillstand efter slutford forskning eller efter slutforda studier for den
som har vistats i Sverige med ett tillstiand utfirdat av en annan EU-stat

Utredningens forslag: En utlinning som har beviljats ett uppehallstillstand for forskning
eller for studier inom hogre utbildning av en annan EU-stat och som under giltighetstiden
for tillstandet har vistats i Sverige for att bedriva en del av sin forskning eller sina studier
har ska kunna ans6ka om och beviljas ett uppehallstillstand for en tid av nio manader efter
slutford forskning eller efter slutférda studier om han eller hon

- avser att soka arbete eller undersoka forutsiattningarna for att bedriva naringsverksamhet
har, och

- kan visa en bekréftelse fran forskningshuvudmannen att forskningen har slutforts eller
har ett examensbevis eller utbildningsbevis avseende den slutférda utbildningen. For att en
utldnning som har vistats i Sverige med ett tillstand utfirdat av en annan EU-stat ska
beviljas ett uppehallstillstand efter slutférda studier ska det dven kravas att studierna som
bedrivits hdr motsvarar tva terminer pa en hogskoleutbildning.

Naturvetarna tillstyrker forslaget. Det ar av vikt att det gors sa tydligt som mojligt att den
som avlagt examen eller avklarat sin forskning pa Kkortare tid dn planerat far beviljas
uppehallstillstand enligt ovan.

13.3 Undantag fran kravet pa arbetstillstand

Utredningens bedémning: En utlanning som efter slutférd forskning eller efter slutférda
studier inom hogre utbildning har beviljats ett uppehallstillstand for en tid av nio manader
for att soka arbete eller for att bedriva naringsverksamhet har boér vara undantagen fran
kravet pa arbetstillstand. Bestimmelser med denna innebdrd bor inforas i forordning.
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Naturvetarna tillstyrker forslaget.

14.1.2 Fakultativa grunder for avslag

Utredningens férslag: Ett uppehallstillstand for forskning, studier inom hogre utbildning,
praktik, volontdrarbete inom ramen fér Europeisk volontirtjanst eller au pair-arbete far
vagras om den arbetsgivare, myndighet, organisation eller virdfamilj som utldnningen har
ingatt avtal med

- har blivit paford en sanktion for att ha haft en utlanning anstalld utan nodvandiga tillstand,

- har blivit paférd en sanktion for att ha lamnat oriktiga uppgifter till ledning fér en
myndighets beslut om skatt eller avgift och uppgifterna ror redovisning av arbete, eller

- inte har uppfyllt sina rattsliga skyldigheter betriaffande social trygghet, skatter,
arbetstagares rattigheter eller arbetsvillkor. Ett uppehallstillstand far ocksa vigras om

- anstéllningsvillkoren ar samre dn de villkor som foljer av svenska kollektivavtal eller
praxis inom yrket eller branschen,

- det finns grundad anledning att anta att utlanningen har for avsikt att vistas i Sverige av
andra skdl 4n dem som ansékan avser,

- en organisation som utldnningen har ingatt avtal med huvudsakligen har inrattats eller
drivs for att underlitta inresan for utlanningen, eller

- vardenheten haller pa att avvecklas eller har avvecklats genom en konkurs eller om
vardenheten inte bedriver ndgon ekonomisk verksamhet.

Utredningens bedomning: Méjligheten att tillampa en s.k. arbetsmarknadsprévning bor inte
utnyttjas.

Naturvetarna tillstyrker forslaget. Naturvetarna vill att utredningen gor tydligt vad som
géller for postdoktorer fran utlandet som har stipendium som enda forsorjningsform i
Sverige. Stills samma krav pa larosadtena gillande rattsliga skyldigheter betraffande social
trygghet, skatter, arbetstagares rattigheter och arbetsvillkor vad galler dessa postdoktorer
jamfort med andra? Och far anstillningsvillkoren, bland annat inkomsten, for dem vara
samre an kollegorna med samma arbetsuppgifter?

14.2.1 Tvingande grunder for att aterkalla eller neka forliangning av ett
uppehallstillstand

Utredningens forslag: Ett uppehallstillstdnd for forskning, studier inom hogre utbildning,
praktik, volontdrarbete eller au pair-arbete ska aterkallas och en forlangning av
tillstandstiden for forskning och for studier inom hogre utbildning ska vigras om

- forutsattningarna for att bevilja tillstandet inte langre ar uppfyllda,

- tillstandet har forvarvats pa ett bedragligt sitt,
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- ett bevis om tillstandet har forfalskats eller dndrats i ndgot avseende, eller
- utldnningen vistas i Sverige av andra skil 4n dem som tillstandet beviljades for.

Utredningens bedémning: Mojligheten enligt direktivet att aterkalla ett tillstand eller neka
forlangning av tillstandstiden pa grund av att virdenheten inte dr godkand ar inte relevant
for svensk del.

Naturvetarna tillstyrker forslaget.

15.1 Forutsattningar for uppehallstillstand for en forskares familjemedlemmar

Utredningens forslag: Bestimmelsen i utlinningsférordningen om att familjemedlemmar till
den som har ett uppehallstillstand for forskning ska beviljas uppehallstillstand i Sverige ska
flyttas till utlinningslagen. Dar ska dven anges att ett uppehallstillstind ska beviljas
familjemedlem till den som har ett uppehallstillstand for forskning for rorlighet for langre
vistelse. Uppehéllstillstandet ska gilla for samma tid som forskarens uppehallstillstand.
Uppehallstillstand till ett barn far beviljas endast efter medgivande ocksa av den foralder
till vilken anknytning inte aberopas, om den fordldern har del i vardnaden av barnet.
Uppehallstillstdnd for familjemedlemmar ska i fall som avses i 5 kap. 17 a och 17 b §§
utlanningslagen fa vigras.

Naturvetarna tillstyrker forslaget.

17.1 Ansokan om uppehallstillstand

Utredningens forslag: En utlainning som vill ha ett uppehallstillstdnd for forskning, studier
inom hogre utbildning, praktik, volontararbete eller for au pair-arbete ska ha ansokt om och
beviljats ett sddant tillstand foére inresan i landet. En ansdkan far inte bifallas efter inresan.

Detta giller dock inte om utldnningen

- ansOker om forlangning av tillstandstiden for ett uppehallstillstand for forskning,
forskning for rorlighet for langre vistelse eller for studier inom hogre utbildning,

- har atertagits till Sverige, eller

- har ett uppehallstillstand for forskning, for forskning for rorlighet for langre vistelse eller
studier inom hogre utbildning utfirdat av Sverige eller annan EU-stat och efter slutford
forskning eller slutforda studier kan beviljas ett uppehallstillstand for att soka arbete eller
undersoka forutsattningarna for att bedriva naringsverksamhet har.

En utlanning som har ett uppehallstillstand for forskning utfirdat av en annan EU-stat far
ansOka om ett uppehallstillstand for rorlighet for langre vistelse i Sverige efter inresan.

Beslut om uppehéllstillstand och aterkallelse av tillstand enligt direktivet ska meddelas av
Migrationsverket.

En utldnning som har ett uppehallstillstand for forskning, forskning for rorlighet for langre
vistelse, studier inom hogre utbildning, praktik eller uppehallstillstind efter slutford
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forskning eller slutférda studier inom hogre utbildning ska kunna anséka om och beviljas
nationella uppehallstillstand och arbetstillstand efter inresan i Sverige.

Utredningens bedémning: En utlanning som har ett uppehallstillstdnd for studier inom
hogre utbildning bér, i likhet med vad som galler i dag, antingen ha slutfort studier som
motsvarar 30 hogskolepodng eller fullféljt en termin vid forskarutbildning for att kunna
ansOka om och beviljas nationella uppehéllstillstand och arbetstillstand efter inresan i
Sverige. Moijligheten enligt direktivet att medge att en vardenhet ansdker om
uppehallstillstand for utlanningens rakning bor inte utnyttjas.

Naturvetarna anser att det ska vara mojligt att for den som har uppehallstillstdind och som
har antagits till forskarutbildning att ans6ka om uppehallstillstand utan att ldmna landet.

17.2 Handliggningstid

Utredningens bedémning: Det bor i forordning foreskrivas att ett drende om
uppehallstillstdnd enligt direktivet ska avgoras senast inom 90 dagar fran det att ansokan
ldamnades in respektive 60 dagar om det ror en godkand forskningshuvudman. Om ans6kan
behover kompletteras far tiden forlangas.

Direktivets krav pa att behandla familjemedlemmars ansokningar om uppehallstillstand
samtidigt som anknytningspersonens ansokan om uppehallstillstand for forskning eller for
forskning for rorlighet for langre vistelse tillgodoses genom gillande ordning och kraver
inte nagra forfattningsandringar.

Naturvetarna delar bedomningen.

18.1 Arbets- och anstillningsvillkor

Utredningens bedémning: Direktivets krav pa likabehandling i frdga om arbets- och
anstéllningsvillkor tillgodoses genom gillande ratt och kraver inte nagra
forfattningsandringar.

Naturvetarna vill att utredningen gor tydligt vad som géller for postdoktorer fran utlandet
som har stipendium som enda forsoérjningsform i Sverige. Krédvs likabehandling for dessa
gentemot 6vriga svenska och utlandska postdoktorer med anstillning? Naturvetarna anser
att de ska likabehandlas. De allra flesta saknar idag ett forsakringsskydd som ticker
inkomstbortfall vid sjukdom och foraldraledighet. De kan inte fa a-kassa och tjanar inte in
en pension. De inkomster de far fran sitt stipendium ar ofta mycket mindre &n kollegan med
anstillning som utfér samma arbetsuppgifter.

18.5 Social trygghet

Utredningens bedémning: Direktivets krav pa likabehandling i fraga om social trygghet
tillgodoses genom géallande ratt och kraver inte nagra forfattningsandringar.
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Naturvetarna vill att utredningen gor tydligt vad som galler for postdoktorer fran utlandet
som har stipendium som enda forsorjningsform i Sverige. Kravs likabehandling fér dessa
gentemot dvriga svenska och utlandska postdoktorer med anstéllning? Naturvetarna anser
att de ska likabehandlas. De allra flesta saknar idag ett forsdkringsskydd som ticker
inkomstbortfall vid sjukdom och fordldraledighet. De kan inte fa a-kassa och tjanar inte in
en pension. De inkomster de far fran sitt stipendium ar ofta mycket mindre &n kollegan med
anstdllning som utfér samma arbetsuppgifter.

18.8 Pensioner

Utredningens bedémning: Direktivets krav pa likabehandling i fraga om tillgang till
lagstadgade pensioner tillgodoses genom gillande ritt och kraver inte nagra
forfattningsandringar.

Naturvetarna vill att utredningen gor tydligt vad som géller for postdoktorer fran utlandet
som har stipendium som enda forsorjningsform i Sverige. Kréavs likabehandling for dessa
gentemot ovriga svenska och utldndska postdoktorer med anstillning? Deras arbete ar idag
inte pensionsgrundande.

NATURVETARNA
K‘\——
=~ Lt — / OZ .
Per Klingbjer Tobias Lundquist
Forbundsdirektor Utredare
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